	бюджетное учреждение здравоохранения Вологодской области «Вологодская городская поликлиника № 2»

160014 г. Вологда ул. Самойло д.15

телефон (8172) 54-60-84

ПРИКАЗ

«01» марта 2019 года    № 119
«Об организации системы обучения по вопросам профилактики и противодействия коррупции» 

 
	


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях совершенствования антикоррупционного образования и программы антикоррупционного поведения работников БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2»,
 
 ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Организовать систему обучения работников БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2» по вопросам профилактики и противодействия коррупции (Приложение № 1).

2. Назначить ответственным лицом за организацию системы обучения работников БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2» по вопросам профилактики и противодействия коррупции ведущего юрисконсульта Свешникову Н.Ю. 

3. Утвердить форму журнала регистрации ознакомления работников БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2» с локальными нормативными документами в сфере противодействия коррупции при приеме на работу (Приложение № 2») 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Главный врач 



                          
А.Д. Кудряков

Приложение № 1 к приказу 

от «01» марта 2019 г. № 119 
Система обучения работников 

БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2» по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	№ п/п
	Наименование обучающего мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные исполнители

	1
	Ознакомление работников с нормативными актами в сфере противодействия коррупции, разъяснение положений данных нормативных актов
	При приеме на работу. После принятия нормативного акта
	Специалист по кадрам

Ведущий юрисконсульт

	2
	Проведение с работниками совещаний, семинаров, бесед по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	Постоянно 
	Заведующие отделениями, главная медсестра,
старшие медсестры отделений

ведущий юрисконсульт

	3
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	Постоянно
	Ведущий юрисконсульт

	4
	Проведение проверки знаний (тестирование) работников в сфере противодействия коррупции
	Не реже 1 раза в год
	Ведущий юрисконсульт


Приложение № 2 к приказу 

от «___»__________ 2019 г. № _______ 

Журнал 

регистрации ознакомления работников 
БУЗ ВО «Вологодская городская поликлиника № 2» 
с локальными нормативными документами в сфере противодействия коррупции 
при приеме на работу
	Дата 
	Фамилия, имя, отчество
	Должность 
	Наименование локального акта, подпись работника

	
	
	
	План мероприятий по протииво-действию коррупции
	Положение об антикоррупционной политике
	Положение об оценке коррупционных рисков
	Положение о конфликте интересов
	Кодекс этики и служебного поведения 
	Положение о порядке уведомления работодателя о фактах обраще-ния в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Порядок организации работы телефона «горячая линия» для приема сообщений от граждан и юрлиц по фактам коррупции
	Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства
	О запрете на дарение подарков должностным ли-цам и работникам БУЗ ВО «ВГП 2», а также на получение ими подарков в связи с выполнением слу-жебных (трудо-вых) обязанностей 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


С приказом ознакомлены:
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.

___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.
___________________________  ____________ «____»_____________ 2019 г.

